STATUT

Klubu Dzieci¢cego
sw. Jadwigi Krolowej
w Bydgoszczy



§1.
PODSTAWA PRAWNA DZIALANIA KLUBU DZIECIECEGO

. Klub Dziecigcy dziata na podstawie art. 8 ust. 1 pkt 1 i ust. 2, art. 11 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r.
o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2016 r. poz. 157 z p6zn. zm.).

. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 lipca 2014 r. w sprawie wymagan
lokalowych i sanitarnych jakie musi spetnia¢ lokal, w ktérym ma by¢ prowadzony ztobek lub klub
dziecigey. (Dz. U. z 2014 poz. 925 z pdzn. zm.).

. Klub jest placéwka niepubliczng, dzialajaca na podstawie niniejszego Statutu.

§2.
INFORMACJE OGOLNE O KLUBIE DZIECIECYM

. Organem prowadzacym Klub Dziecigcy sw. Jadwigi Krolowej jest Parafia pod wezwaniem $w.
Jadwigi Krolowej przy ul. Wojska Polskiego 7, 85-171 Bydgoszcz.

. Klub Dzieciecy posiada nazw¢ w brzmieniu:
Klub Dziecigcy $w. Jadwigi Krolowe;.

. Nazwa — Klub Dziecigcy $w. Jadwigi Krolowej — uzywana jest w pelnym brzmieniu lub formie
skroconej — Klub Dziecigcy.

. Klub Dziecigcy ma siedzib¢ w budynku Katolickiego Niepublicznego Przedszkola $w. Jadwigi
Krolowej przy ul. Wojska Polskiego 7, 85-171 Bydgoszcz.

. Klub Dziecigcy $w. Jadwigi Krolowej jest placowka opiekunczo-wychowawczo-dydaktyczna.

§ 3.
CELE I ZADANIA KLUBU DZIECIECEGO

. Celem dzialania Klubu Dziecigcego $w. Jadwigi Krolowej jest udzielanie $wiadczen, ktore swoim
zakresem obejmuja dzialalno$¢ pielegnacyjna, opiekuncza, wychowawcza 1 edukacyjng odpowiednia
do wieku dzieci.

. Klub Dziecigcy $w. Jadwigi Krolowej petni funkcje wspierajacg rodzing w opiece i wychowaniu
dzieci jako placowka katolicka, przyjmujaca za podstawe dziatania system warto$ci gloszonych przez
Kosciot Katolicki.

. Wychowanie w Klubie Dziecigcym sw. Jadwigi Krolowej, oparte jest na osobowej koncepcji

czlowieka, w szczego6lnosci na personalistycznej mysli Papieza $w. Jana Pawta I1.

. Realizujac cele i zadania zgodnie z charakterem zapisanym w ust. 2 i 3 ust. 3, Klub Dziecigcy §w.

Jadwigi Krolowej, moze by¢ dostepny takze dla dzieci, ktoérych rodzice wyznajg inne warto$ci, inng

religi¢ lub sa niewierzacy, ale pragna powierzy¢ swoje dzieci opiece wychowawczej Klubu

Dziecigcego, akceptujac jego charakter zapisany w Statucie.

. W przypadku rodzicéw posiadajacych inne przekonania lub niewierzacych, ale oczekujacych pomocy

wychowawczej Klubu Dziecigcego $w. Jadwigi Krolowej, Dyrektor uzgadnia szczegoétowo

wspolprace z rodzicami w zakresie wychowania tak, aby wspolnym celem rodziny i Klubu

Dziecigcego byto dobro dziecka. W kazdym jednak przypadku dzieci, niezaleznie od przekonan

rodzicoéw, uczestniczg W procesie wychowawczym wynikajacym z programu wychowawczego

realizowanego w sposob zgodny z systemem wartosci i koncepcja wychowania gloszong przez

Kosciot Katolicki.



§ 4.

1. Naczelnym celem wychowania Klubu Dziecigcego $w. Jadwigi Krolowej jest wsparcie catoSciowego
rozwoju dziecka. W ramach zadan dziatalnosci edukacyjnej Klub Dzieciecy realizuje:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnos$ci dziecka poprzez organizacje warunkow sprzyjajacych
nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i poznawczym obszarze jego
rozwoju,

2) tworzenie warunkow umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe i odpoczynek w poczuciu
bezpieczenstwa,

3) wspieranie aktywnos$ci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i umiejgtnosci
korzystania z rozwijajacych si¢ procesOw poznawczych,

4) zapewnienie prawidlowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci doswiadczen,
ktére umozliwig im ciaglo$¢ procesOw adaptacji oraz pomoc dzieciom rozwijajacym si¢ w sposob
nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony,

5) wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji §wiata, dobor tresci adekwatnych do poziomu rozwoju
dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania, z poszanowaniem
indywidualnych potrzeb i zainteresowan,

6) wzmacnianie poczucia warto$ci, indywidualno$¢ dziecka oraz potrzeby tworzenia relacji osobowych
I uczestnictwa w grupie,

7) promowanie ochrony zdrowia, tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan
prowadzacych do samodzielno$ci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowa 1 bezpieczenstwo,

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wtasnych i innych ludzi oraz dbanie o zdrowie
psychiczne, realizowane migedzy innymi z wykorzystaniem naturalnych sytuacji, pojawiajacych si¢
W grupie oraz sytuacji zadaniowych,

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujgcych wrazliwosé dziecka, w tym wrazliwos¢ estetyczna,

w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu, srodowiska, ubioru,
muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki,

10) tworzenie warunkow pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje otaczajacej dziecko
przyrody, stymulujacych rozwoj wrazliwos$ci 1 umozliwiajacych poznanie wartosci oraz norm
odnoszacych si¢ do srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju dziecka,

11) tworzenie warunkow umozliwiajacych bezpieczna, samodzielng eksploracje elementow techniki
w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania intencjonalnego dziatania,
prezentowania wytworow swojej pracy,

12) wspotdziatanie z rodzicami, roznymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami, uznanymi przez
rodzicow za zrodto istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkoéw umozliwiajgcych rozwoj
tozsamosci dziecka,

13) kreowanie, wspolne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania przez dziecko
warto$ci i norm spotecznych, ktorych zrodtem jest rodzina, grupa w Klubie Dziecigcym, inne doroste
0soby (w tym osoby starsze), oraz rozwijania zachowan wynikajacych z warto$ci mozliwych do
zrozumienia na tym etapie rozwoju,

14) systematyczne uzupeltnianie, za zgoda rodzicoéw, realizowanych tresci wychowawczych o nowe
zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego
bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju,



15) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka jezykiem obcym
nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

2. Klub Dziecigcy $w. Jadwigi Krolowej realizuje cele i zadania poprzez:

1) sprawowanie opieki nad dzie¢mi w bezpiecznej i milej atmosferze oraz stworzenie warunkow do
optymalnego rozwoju podopiecznych,

2) organizacj¢ grupy dla dzieci w zblizonym wieku oraz predyspozycji rozwojowych dziecka,

3) dostosowanie metod i form pracy do potrzeb i mozliwo$ci indywidualnych dziecka oraz wszystkich
obszaréw edukacyjnych,

4) stosowanie otwartych form pracy, umozliwiajgcych dziecku wybdr miejsca i rodzaju aktywnosci,

5) wspomaganie dzieci w ich indywidualnym rozwoju intelektualnym, emocjonalnym oraz sprawnosci
manualnych niezbednych w codziennych sytuacjach i dalszej edukacji,

6) opracowanie i wdrozenie indywidualnego planu opieki nad dzieckiem niepelnosprawnym
z uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci i wynikajacych z niego szczeg6lnych potrzeb dziecka,

3. Waznym celem Klubu Dziecigcego §w. Jadwigi Krolowej jest tworzenie wspolnoty wychowawcze;.

§ 5.

1. Podstawowe formy dydaktyczno-wychowawcze realizowane w Klubie Dziecigcym $w. Jadwigi
Krélowe;j:
1) bajkoterapia dla najmtodszych,
2) zabawy z ksigzka (czytanie dzieciom bajek, opowiadan, wierszy),
3) ¢wiczenia logopedyczne (zabawy oddechowe, ortofoniczne, stuchowe),
4) muzykoterapia,
5) kotysanie,
6) zabawy i masazyki relaksacyjne,
7) rozwijanie zmystow poprzez zabawe,
8) zabawy rytmiczno-muzyczne, zabawy umuzykalniajace,
9) zabawy ruchowe w oparciu o0 nowatorskie metody,
10) nauka czynnos$ci samoobstugowych,
11) zabawy plastyczne,
12) zabawy przez sztuke (wykorzystanie roznorodnych technik plastycznych),
13) zabawy pobudzajace wyobrazni¢, spostrzeganie oraz uwage,
14) imprezy okoliczno$ciowe,
15) urodziny dzieci,
16) spontaniczna dziatalno$¢ dzieci,
17) zajgcia indywidualne.
§ 6.

1. Do realizacji celow i zadan statutowych Klub Dziecigcy $w. Jadwigi Krolowej posiada:
1) sale dydaktyczna,

2) sale wielofunkcyjna,

3) sale¢ gimnastyczna,

4) pracowni¢ logopedyczna,

5) salg¢ zabaw,

6) plac zabaw,

7) sekretariat,



8) tazienki,
9) szatnie,
10) dostep do kaplicy.

§7.
1. Wspolprace z rodzicami Klub Dziecigcy $w. Jadwigi Krolowej realizuje poprzez:
1) zapewnienie indywidualnych spotkan rodzicéw z Dyrektorem oraz nauczycielami, podczas ktoérych
na biezaco informuje si¢ o konkretnych sytuacjach dotyczacych rozwoju dziecka,
2) organizowanie zebran w formie wyktadow i prelekcji, podczas ktorych omawiane sa zagadnienia
dotyczace rozwoju i wychowania dzieci,
3) udostepnianie i propagowanie wsrod rodzicow literatury katolickiej z zakresu pedagogiki
i wychowania oraz psychologii rozwojowej dziecka,
4) przekazywanie rodzicom rzetelnej i biezacej informacji na temat rozwoju
i zachowania ich dziecka.

2. Ustala si¢ nastepujace formy wspoétdziatania opiekunow/nauczycieli Klubu Dziecigcego $w. Jadwigi
Krélowej z rodzicami oraz ich czgstotliwos¢:

1) w ostatnim tygodniu sierpnia lub na poczatku wrzesnia, planowane jest zebranie organizacyjne,
w trakcie ktorego opiekun/nauczyciel grupy zapoznaje rodzicow ze Statutem Klubu Dziecigcego
i planem na dany rok szkolny,

2) dwa razy w roku szkolnym organizowane sg zajecia otwarte w formie warsztatow dla rodzicow
i dzieci,

3) nauczyciel prowadzi Karte rozwoju dziecka (obserwacja wstepna — po okresie adaptacji, pazdziernik-
listopad i obserwacja koficowa — po okresie maj-czerwiec),

4) w czerwcu organizowane jest zebranie podsumowujgce roczng prace grupy.

§ 8.
BEZPIECZENSTWO W KLUBIE DZIECIECYM

1. Klub Dziecigcy sw. Jadwigi Krélowej zapewnia dzieciom bezpieczenstwo 1 opieke poprzez:

1) bezposrednia i statg opieke nad dzie¢mi w czasie pobytu w Klubie Dziecigcym oraz w trakcie zajec
poza terenem Klubu,

2) zatrudnianie w grupie opiekuna/nauczyciela i pomocy w grupie, ktore sa odpowiedzialne za zdrowie
1 bezpieczenstwo dzieci w czasie pobytu dzieci na terenie placéwki i ogrodu,

3) zapewnienie odpowiedniej ilosci opiekunéw w czasie spacerow i wycieczek (1 osoba dorosta na 6
dzieci),

4) organizacje zaj¢¢ na Swiezym powietrzu, na zamknietym, bezpiecznym terenie,

5) stwarzanie poczucia bezpieczenstwa pod wzglgdem fizycznym i psychicznym,

6) stosowanie obowigzujacych przepiséw bhp i ppoz.

2. Na terenie Klubu Dziecigcego sw. Jadwigi Krolowej obowiazuje catkowity zakaz nagrywania obrazu
1 dzwigku przez dzieci i osoby doroste. Wyjatek moga stanowi¢ wydarzenia o charakterze
publicznym, sytuacje takie jak: nagranie potrzebne do audycji, widowiska, przedstawienia, zajecia,
uroczystosci, imprezy otwarte itp. Zgode na nagrywanie, w tych sytuacjach wydaje Dyrektor.

1) Dyrektor nie ponosi odpowiedzialno$ci za przetwarzanie i rozpowszechnianie przez rodzicow
wizerunkow dzieci lub innych oséb uczestniczacych w wydarzeniu, o ktorym mowa w pkt. 2.

3. Dzieci sg przyprowadzane i odbierane z Klubu Dziecigcego sw. Jadwigi Krolowej przez rodzicow lub
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upowazniong pisemnie przez nich osobe dorosta. Osoba odbierajaca dziecko (rodzic/opiekun
prawny/osoba upowazniona) ma obowigzek posiada¢ zawsze dowod osobisty. Rodzice/opiekunowie
prawni lub osoby upowaznione, ponosza catkowitag odpowiedzialnos¢ za dziecko w drodze do Klubu
Dziecigcego $w. Jadwigi Krolowej (do momentu odebrania dziecka przez pracownika placéwki) oraz
w drodze dziecka z Klubu Dzieciecego $w. Jadwigi Krolowej do domu (od momentu odebrania
dziecka od pracownika placowki przez rodzica/opiekuna prawnego lub osobe upowazniong).

4, W Klubie Dziecigcym §w. Jadwigi Krélowej nie przewiduje si¢ dokonywania jakichkolwiek zabiegow
lekarskich, ani tez podawania lekoéw. Wyjatkiem od tej zasady jest procedura ustalona z rodzicami
dzieci na choroby przewlekte, ktorzy biorg za to petng odpowiedzialnos¢.

5. W sytuacji pogorszenia si¢ stanu dziecka, rodzice zostaja natychmiast poinformowani przez opiekuna
1 zobowigzani do natychmiastowego odbioru dziecka z Klubu Dziecigcego $w. Jadwigi Krélowe;.

6. W sytuacjach nagltych wzywane jest pogotowie, z rdwnoczesnym poinformowaniem rodzicow
i Dyrektora.

§9.
ORGANIZACJA KLUBU DZIECIECEGO

1. Klub Dziecigcy $w. Jadwigi Krolowej funkcjonuje caty rok za wyjatkiem sobo6t i niedziel oraz dni
ustalonych przez Dyrektora placowki wezesniej informujac rodzicow.

2. Obowiazuja nastgpujace przerwy w pracy Przedszkola:

1) ustalony okres w czasie: lipiec-sierpien (zamiennie),

2) w okresie Swigt Bozego Narodzenia i Swiat Wielkanocnych,

3) terminy przerw sg ustalane przez Dyrektora, w uzgodnieniu z Organem Prowadzgcym.

3. Klub Dzieciecy $w. Jadwigi Krolowej pracuje w godzinach od 6.30 do 16.30 w dni robocze od
poniedziatku do piatku.

4. Klub Dziecigey $w. Jadwigi Krolowej przyjmuje dzieci w wieku od 12. miesigca zycia do 3 lat.

1) Dziecko 3 letnie od wrze$nia roku, w ktorym konczy 3 lata moze zosta¢ wiaczone do przedszkolnej

grupy wiekowej.

5. Podstawowg jednostka organizacyjng Klubu Dziecigcego $w. Jadwigi Krolowe;j jest grupa, a liczba
0sOb w grupie nie wigcej niz 15.

6. Klub Dziecigcy $w. Jadwigi Krolowej jest dostepny dla dzieci, dla ktérych rodzice wybierajg te
placowke 1 akceptuja jej charakter.

7. Przyjecie dziecka do klubu nastgpuje na podstawie umowy cywilno-prawnej, zawartej pomiedzy
rodzicami/opiekunami prawnymi, a Parafig pw. §w. Jadwigi Krolowej przy ul. Wojska Polskiego 7,
85-171 Bydgoszcz, po uprzednim ztozeniu w sekretariacie ,,Karty zgloszenia dziecka”.

8. Klub Dziecigcy $w. Jadwigi Krolowej ubezpiecza wychowankow od nastgpstw nieszczesliwych
wypadkow, za zgoda 1 odptatnoscig rodzicow.

§ 10.

1. Organami Klubu Dziecigcego $w. Jadwigi Krolowej sa:
1) Organ Prowadzacy Klub Dziecigcy,
2) Dyrektor,
3) Dyrektor Ekonomiczny,
2. Dzialajace w Klubie Dziecigcym §w. Jadwigi Krolowej organy wzajemnie si¢ informuja
0 podstawowych kierunkach planowanej i prowadzonej dziatalnoSci.
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§11.

1. Organ Prowadzacy Klub Dzieciecy §w. Jadwigi Krélowe;:

1) nadaje placoéwce Statut,

2) powotuje i odwotuje Dyrektora,

3) ustala wysokos¢ czesnego (tzw. oplaty stalej) za pobyt dziecka w Klubie Dzieciecym
1 wysokos$¢ innych optat,

4) zarzadza majatkiem Klubu Dziecigcego.

2. Organ Prowadzacy zatwierdza wnioski Dyrektora w sprawie:

1) zatrudnienia i zwalniania nauczycieli i innych pracownikow Klubu Dziecigcego,

2) wynagradzania i premiowania nauczycieli i innych pracownikow Klubu Dziecigecego,

3) wewngtrznej organizacji Klubu Dziecigcego.

3. Do kompetencji Organu Prowadzacego Klub Dziecigcego $w. Jadwigi Krolowej nalezy:

1) rozpatrywanie ewentualnych skarg na pracg Klubu Dziecigcego, a w szczegdlnoSci sporéw miedzy
rodzicami, a Dyrektorem,

2) rozpatrywanie wnioskow rodzicow w sprawie zwolnien lub zmian odptatnosci za Klub Dzieciecy.

§ 12.

1. Kompetencje Dyrektora:

1) Kkieruje biezacg dziatalnoscig placowki i reprezentuje ja na zewnatrz,

2) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Klubie Dziecigcym opiekundéw/nauczycieli
1 pracownikdéw obstugi oraz administracji,

3) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w Klubie Dziecigcym, a takze bezpieczne
i higieniczne warunki uczestnictwa w zajeciach organizowanych przez Klub Dziecigcy,

4) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

2. Zadania Dyrektora:

1) prowadzi obserwacj¢ zajg¢ organizowanych przez opiekunow/nauczycieli Klubu Dziecigcego,

2) gromadzi informacje o pracy opiekunéw/nauczycieli w celu dokonania oceny ich pracy,

3) co najmniej raz w roku dokonuje kontroli majacych na celu zapewnienie bezpiecznych warunkow
korzystania z obiektow nalezacych do Klubu Dziecigcego, a takze bezpiecznych i higienicznych
warunkow, oraz okresla Kierunki ich poprawy,

4) ustala ramowy rozktad dnia z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwan
rodzicow,

5) wspotpracuje z rodzicami, Organem Prowadzacym oraz instytucjami nadzorujacymi i kontrolujacymi,

6) kieruje polityka kadrowa Klubu Dziecigcego, zatrudnia i zwalnia opiekunéw/nauczycieli oraz innych
pracownikow Klubu Dzieciecego,

7) przyznaje nagrody, udziela kary pracownikom,

8) w porozumieniu z Organem Prowadzacym organizuje wczesne wspomaganie rozwoju dziecka,

9) zapewnia pracownikom wlasciwe warunki pracy zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

10) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom i opiekunom/nauczycielom
W czasie zaj¢¢ organizowanych w Klubie Dziecigcym.

3. Dyrektor wykonuje inne dzialania wynikajace z przepiséw szczegdtowych:

1) wspolpracuje z instytucjami i organizacjami dziatajacymi na rzecz pomocy dzieciom i ich rodzinom,

2) organizuje proces rekrutacji do Klubu Dzieciecego W porozumieniu z Organem Prowadzacym.
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§ 13.

1. Pod wzgledem ekonomicznym Klubem Dziecigcym §w. Jadwigi Krolowej zarzadza Dyrektor
Ekonomiczny, ktorym jest Proboszcz Parafii pw. sw. Jadwigi Krolowej w Bydgoszczy.

2. Dyrektor Ekonomiczny dysponuje srodkami finansowymi Klubu Dziecigcego §w. Jadwigi Krolowe;j
1 ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, pozostajac pod kontrolg organu
dotujacego, a takze organizuje administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge Klubu Dziecigcego.

§ 14.

1. Organizacje statych, obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okresla ramowy rozktad dnia
ustalony przez Dyrektora z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny dziecka, dostosowany
do oczekiwan rodzicoOw.

2. Ramowy rozktad dnia obejmuje:

1) 6.30 - 8.00 Schodzenie si¢ dzieci do klubu, zabawy dowolne w kacikach zainteresowan, zabiegi
higieniczne,

2) 8.30 - 9.00 Sniadanie,

3) 9.00 - 9.30 Zabiegi higieniczne po $niadaniu,

4) 9.30 -11.15 Zajecia opiekunczo-wychowawcze oraz dydaktyczne, zabawy na §wiezym powietrzu
(jezeli sa do tego warunki pogodowe), zabawy integracyjne, zajgcia wg programu indywidualnego,

5) 11.15 - 11.30 Przygotowania do obiadu/zabiegi higieniczne,

6) 11.30 - 12.00 Obiad/zupa,

7) 12.00 - 12.15 Zabiegi higieniczne po obiedzie,

8) 12.15 - 13.15 Zajecia wyciszajace, kotysanie, odpoczynek i sen,

9) 13.15 - 13.30 Przygotowania do obiadu/zabiegi higieniczne,

10) 13.30 - 14.00 Obiad/ Il danie/podwieczorek,

11) 14.00 - 16.30 Zabawy integracyjne, edukacyjne, zabawy ruchowe, zabawy dowolne w kacikach.

3. Na podstawie ramowego rozktadu dnia opiekunowie/nauczyciele, ktérym powierzono opieke nad
dang grupa, ustalajg dla tej grupy szczegotowy rozkiad dnia, z uwzglednieniem potrzeb
1 zainteresowan dzieci.

4. Rozktad dnia w miare potrzeby moze by¢ zmieniony w ciggu dnia.

§ 15.

1. W Klubie Dziecigcym $w. Jadwigi Krolowej opiekunowie/nauczyciele moga wykorzystywac w
swojej pracy wychowawczo-opiekunczo-dydaktycznej programy wlasne. Wszystkie programy wilasne
muszg Wynikac¢ z potrzeb Klubu Dziecigcego i mie¢ pozytywny wptyw na wizerunek absolwenta
Klubu Dzieciecego. Muszg tez by¢ dopuszczone przez Dyrektora.

2. Czas trwania zaje¢ prowadzonych jest dostosowany do mozliwos$ci rozwojowych dzieci 1 wynosi
10-15 minut.

3. Zajecia dodatkowe mogg odbywac sie W sali zaje¢ grupy lub poza terenem Klubu Dzieciecego. Czas
trwania zaj¢¢ prowadzonych dodatkowo jest dostosowany do mozliwos$ci rozwojowych dzieci
i wynosi 10-15 minut.



§ 16.

1. Dzieci do Klubu Dziecigcego $w. Jadwigi Krolowej, przyjmuje Dyrektor.

2. Dyrektor ma prawo ustali¢ pierwszenstwo w przyjeciu do Klubu Dzieciecego §w. Jadwigi Krolowej,
dzieci, ktorych rodzenstwo uczgszcza do Przedszkola.

3. Dyrektor moze dokonywac przyje¢ do Klubu Dziecigcego §w. Jadwigi Krolowej w trakcie catego
roku szkolnego w miar¢ posiadanych miejsc.

4. Zasady przyjmowania dzieci do Klubu Dziecigcego $w. Jadwigi Krolowe;:

1) Przyjmowanie dziecka do Klubu Dzieciecego na dany rok szkolny, nastepuje na podstawie
pisemnych zgloszen dokonywanych przez Rodzicéw dziecka na drukach opracowanych przez
Klub Dzieciecy,

2) W postgpowaniu rekrutacyjnym biorg udziat:

a) dzieci ktore ukonczyty 1. rok zycia,

3) Szczegodtowe kryteria przyjec dzieci do Klubu Dziecigcego na dany rok szkolny ustala Dyrektor
w porozumieniu z Organem Prowadzacym Klub Dzieciecy.

4) Postgpowanie rekrutacyjne prowadzone jest w terminach okreslonych w kazdym roku szkolnym
w harmonogramie przekazanym zainteresowanym.

5) W przypadku wystgpienia istotnych przestanek, w szczeg6lnosci o charakterze zdrowotnym,
dydaktycznym lub wychowawczym, Dyrektor moze podjaé¢ decyzje o odmowie przyjecia dziecka
do Klubu Dziecigcego lub 0 odmowie sprawowania dalszej opieki nad dzieckiem przyjetym w
poprzednim roku szkolnym.

6) Rodzice dziecka zobowigzani sg udostepni¢ Klubowi Dziecigcemu niezbedne dane osobowe
wiasne i dziecka. Klub Dziecigcy zobowigzany jest zabezpieczyc¢ i chronic te dane.

7) Przydziat dzieci do grupy nastepuje po zakonczeniu postepowania rekrutacyjnego.

8) Dzieci nieprzyjete do Klubu Dziecigcego z powodu braku wolnych miejsc umieszczane sg na
liscie oczekujacych na przyjecie.

9) W przypadku zwolnienia si¢ miejsca, dzieci przyjmowane sg do Klubu Dziecigcego zgodnie
z kolejnoscig na liscie oczekujacych na przyjecie.

5. Kryteria przyje¢ dzieci do Klubu Dzieciecego sw. Jadwigi Krolowe;j:

1) Pierwszenstwo w przyjmowaniu dzieci do Klubu Dziecigcego maja:

a) dzieci uczeszczajace juz wezesniej do Klubu Dziecigcego,

b) rodzenstwo dzieci uczeszczajacych do Przedszkola,

C) dzieci 0s6b wspierajacych prace Klubu Dzieciecego,

d) w nastgpnej kolejnosci brana jest pod uwage kolejnos¢ zgloszen, rozumiana jako data zapisu na liste
1 ztozZenia karty.

2) Dzieci moga by¢ przyjmowane w ciggu calego roku szkolnego, jesli sa wolne miejsca.

3) Do Klubu Dzieciecego przyjmowane sg wszystkie dzieci bez wzglgdu na ptec, kolor skory, ktorych
rozwoj psychofizyczny umozliwia prawidlowy proces wychowania, ksztalcenia w grupie.

4) W przypadku zgloszonej na pismie przez rodzicow dziecka, jego nicobecno$ci trwajacej powyzej
2 miesiecy, na jego miejsce moze zostac przyjete kolejne dziecko z listy oczekujacych.

Przyjecie nastgpuje jedynie na czas nieobecno$ci pierwszego dziecka.
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3.

§17.
OPLATY ZA KLUB DZIECIECY

. Klub Dziecigcy $w. Jadwigi Krolowej pobiera statg optate miesigczng zwang czesnym. Wysoko$¢ |

zasady odptatnos$ci za pobyt dziecka w Klubie Dziecigcym ustala Dyrektor Ekonomiczny.

. Wysokos$¢ odptatnosci ustala Dyrektor Ekonomiczny.
. Czesne jest ptatne przez 12 miesigcy w roku roéwniez za lipiec i sierpien.
. Nicobecnos¢ dziecka nie zwalnia od uiszczenia czesnego.

§ 18.

. Opiekunow/nauczycieli oraz innych pracownikow zatrudnia Dyrektor, bioragc pod uwagg charakter

Klubu Dziecigcego $w. Jadwigi Krolowe;.

. Cele i zadania statutowe Klubu Dziecigcego $w. Jadwigi Krolowej katolickiej instytucji opiekunczo-

wychowawczo-dydaktycznej pozostaja w bezposrednim zwigzku z religig katolicka.

. Wiara i etos religii katolickiej stanowig podstawe wychowania w Klubie Dziecigcym $w. Jadwigi

Krélowe;.

. Dyrektor w zatrudnianiu nauczycieli, takze innych pracownikéw, zobowigzany jest dobiera¢ osoby,

ktore bedg mogly utozsamiac si¢ z misja placowki katolickiej (por. art. 18 3 § 4 KP).

. Kryterium zapisane w ust. 2. obowigzuje odpowiednio przy ocenianiu pracy nauczyciela w zwigzku

z art. 6 Karty Nauczyciela.

. Do pracownikow pedagogicznych zatrudnionych w Klubie Dziecigcym $w. Jadwigi Krolowej na

podstawie umowy o prace majg zastosowanie okreslone przepisy ustawy Karta Nauczyciela w
zakresie ustalonym Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie szczegdtowego
zakresu uprawnien i obowigzkow nauczycieli i wychowawcow zatrudnionych w niepublicznych
przedszkolach i niepublicznych placowkach prowadzonych przez koscielne osoby prawne (Dz. U.
2002 Nr 204, poz. 1722 z pdézn. zm. Dz. U. 2007, Nr 159, poz. 1118).

§ 19.

. Kwalifikacje opickunéw/nauczycieli, okresla Organ Prowadzacy, a kwalifikacje i zasady

wynagradzania pracownikow niepedagogicznych Klubu Dziecigcego sw. Jadwigi Krolowej okresla
Dyrektor.

. Zakres obowiazkoéw pracownikdéw pedagogicznych i niepedagogicznych, a takze ich

odpowiedzialno$¢, ustala Dyrektor, przed podpisaniem umowy o pracg. Obowiazki pracownikow
przechowywane sg w teczkach osobowych.
Do zadan wszystkich pracownikow Klubu Dziecigcego $w. Jadwigi Krolowej nalezy:

1) sumienne i staranne wykonywanie pracy,

2) przestrzeganie czasu pracy ustalonego w placowce,

3) przestrzeganie regulaminu pracy i ustalonego w Klubie Dzieciegcym porzadku,

4) przestrzeganie przepisoOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przepisow pozarowych

i zarzadzen Dyrektora,

5) dbanie o dobro Klubu Dziecigcego, chronienie jego mienia,
6) przestrzeganie zasad wspotzycia spolecznego.



§ 20.

1. Opiekun/nauczyciel w swoich dziataniach wychowawczych, dydaktycznych, opiekunczych ma za
zadanie kierowanie si¢ dobrem dzieci, dbatoscia o ich bezpieczenstwo i troskg o ich zdrowie,
poszanowanie godnosci osobistej dziecka.

2. Opiekun/nauczyciel planuje i prowadzi prac¢ opiekunczo-wychowawczo-dydaktyczng w powierzonej
grupie i odpowiada za jej jakos¢.

3. Opiekun/nauczyciel wspotpracuje z instytucjami $wiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczng
I innymi specjalistycznymi.

4. Opiekun/nauczyciel jest zobowigzany wspotpracowac¢ z rodzicami dzieci.

5. Opiekuna/nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze zajg¢ obowiagzuje pigciodniowy tydzien
pracy.

6. Nauczyciel ma prawo do korzystania z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek 1 instytucji o§wiatowych, naukowych i koscielnych,
dziatajac w porozumieniu z Dyrektorem.

§21.

1. Opiekunowie/nauczyciele zatrudniani sg na podstawie przepisOw prawa pracy, z uwzglgdnieniem
postanowien niniejszego Statutu.

2. W Klubie Dziecigcym $w. Jadwigi Krolowej zatrudnia si¢ takze innych pracownikéw, w miarg
potrzeb i mozliwosci, petnigcych funkcje pomocnicze.

3. Szczegodtowy zakres obowigzkow tych pracownikow ustala Dyrektor.

§ 22.

1. Opiekunowie/nauczyciele ponosza odpowiedzialno$¢ za:

1) bezpieczenstwo powierzonych ich opiece dzieci w Klubie Dziecigcym i na zajeciach organizowanych
przez Klub Dzieciecy 1 poza placowka oraz za wypadki wynikajace z niedopelnienia obowigzkow
nauczycielskich w tym zakresie,

2) efektywnos¢ wspotpracy Klubu Dziecigcego z rodzicami i instytucjami wspierajagcymi rozwoj
dziecka,

3) powierzone opiekunowi/nauczycielowi pomoce dydaktyczne i sprzet audiowizualny.

§ 23.

1. Rodzice maja prawo do:

1) udzialu w réznych formach spotkan oddziatowych, tj. w zajgciach otwartych w zebraniach
organizacyjnych, prelekcjach specjalistycznych i warsztatach praktycznych, imprezach wewnetrznych
1 sSrodowiskowych (wg kalendarza imprez 1 uroczystosci),

2) konsultacji indywidualnych z opiekunem/nauczycielem,

3) bezposredniego uczestnictwa w codziennym zyciu grupy,

4) wyrazania i przekazywania Dyrektorowi uwag i opinii na temat pracy opiekunow/nauczycieli Klubu
Dziecigcego.

2. Do podstawowych obowigzkow rodzicow dziecka nalezy:

1) przestrzeganie niniejszego Statutu,

2) zapewnienie dziecku zaopatrzenia w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce,
10



3) terminowe uiszczanie odptatnosci za pobyt dziecka w Klubie Dziecigcym przez 12 miesigcy w roku,
ptatne do 10. dnia kazdego miesigca,

4) przyprowadzanie i odbieranie dziecka z Klubu Dziecigcego lub zadbanie o upowaznienie do tego
osoby zapewniajacej dziecku petne bezpieczenstwo,

5) niezwloczne informowanie o nicobecnosci dziecka w Klubie Dziecigcym,

6) niezwloczne informowanie o zmianie danych osobowych (adres, numery telefonow, adresy poczty
elektronicznej, seria i numer dowodow osobistych),

7) przyprowadzanie do Klubu Dzieciecego dziecka zdrowego.

§ 24.

1. Wychowanek Klubu Dziecigcego sw. Jadwigi Krélowej ma prawo do:

1) wlhasciwie zorganizowanej opieki wychowawczej zapewniajacej bezpieczenstwo, ochrong przed
przemoca,

2) wlasciwie zorganizowanego procesu Wychowawczego, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej
1 wlasnego tempa rozwoju,

3) swobody wyrazania mysli i przekonan w szczegdlnosci dotyczacych zycia spotecznego, religijnego
oraz $wiatopogladu, jesli nie narusza tym dobra innych ludzi,

4) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentu,

5) sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny postepéw w rozwoju psychofizycznym,

6) pomocy w przypadku trudnosci rozwojowych.

2. Wychowanek Klubu Dziecigcego zawsze ma prawo do:

1) akceptacji takim, jakim jest,

2) spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje,

3) aktywnej dyskusji z dzie¢mi i dorostymi,

4) aktywnego ksztattowania kontaktow spotecznych i otrzymywania w tym pomocy,

5) zabawy i wyboru towarzyszy zabawy,

6) wypoczynku, jesli jest zmgczony,

7) jedzenia i picia, gdy jest glodny i spragniony,

8) zdrowego jedzenia.

3. W przypadku notorycznego lekcewazenia praw wychowankow lub szczeg6lnego wykroczenia
przeciw nim pracownikow Klubu Dziecigcego, poprzez rodzicow zglasza ten fakt wychowawcy lub
Dyrektorowi.

§ 25.

1. Przyjety w Klubie Dziecigcym $§w. Jadwigi Krolowej tryb postepowania z dzieckiem czg¢sto
stwarzajacym sytuacje zagrazajace zdrowiu 1 bezpieczenstwu wtasnemu i innych dzieci:

1) indywidualna terapia prowadzona przez nauczyciela i specjalist¢ z dzieckiem w formie zajeé
indywidualnych i grupowych,

2) konsultacje z rodzicami i terapia rodzinna,

3) konsultacje i terapia w specjalistycznych instytucjach,

4) rozmowy z Dyrektorem.
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§ 26.

1. Dyrektor moze skresli¢ dziecko z listy przyjetych do Klubu Dziecigcego $w. Jadwigi Krolowe;:

1) z powodu braku predyspozycji zdrowotnych niezbednych do prawidlowego rozwoju dziecka
w warunkach Klubu Dziecigcego. Decyzja taka moze by¢ podjeta ze wzgledu na dobro samego
wychowanka lub dla dobra i bezpieczenstwa innych dzieci,

2) gdy rodzice zataili wazne informacje o dziecku, ktore uniemozliwiajg jego pobyt w Klubie
Dziecigcym,

3) na wniosek rodzicow,

4) stwarzania przez dziecko sytuacji zagrazajacych zdrowiu i bezpieczenstwu wtasnemu i innych dzieci
oraz braku wspotpracy z rodzicami, mimo zastosowania przyjetego w Klubie Dziecigcym trybu
postepowania,

5) gdy rodzice zalegajg z optatami czesnego za 2 miesigce za Klub Dziecigcy i nie uiszczg jej po
pisemnym wezwaniu do zaptaty w terminie okreslonym przez Klub Dziecigcy,

6) gdy nastgpi brak wspotpracy z rodzicami, a personelem dydaktycznym w zakresie rozwigzywania
probleméw wychowawczych.

§ 27.

POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Klub Dzieciecy $w. Jadwigi Krolowej prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu dziatalnosci
wychowawczej i opiekunczej oraz jako pracodawca inng dokumentacje, zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

2. Klub Dziecigcy $w. Jadwigi Krolowej prowadzi gospodarke finansowa wedlug zasad okreslonych
przez Organ Prowadzacy.

3. Srodki na dziatalno$é Klubu Dziecigcego $w. Jadwigi Krélowej pochodza z budzetu miasta, wptat
rodzicéw i ewentualnych darowizn. Dotacja, przekazywana na konto Klubu Dzieci¢cego, podlega
rozliczeniu zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. Prowadzenie Klubu Dziecigcego $w. Jadwigi Krolowej nie podlega przepisom o dziatalnosci
gospodarczej, stanowi statutowa, niegospodarczg dziatalnos¢ Organu Prowadzacego.

§ 28.

1. Tryb sktadania skarg i wnioskow:

1) Skargi i wnioski moga by¢ wnoszone pisemnie lub za pomocg telefaksu, poczty elektronicznej,
a takze ustnie,

2) W przypadku zgtoszenia skargi lub wniosku ustnie, przyjmujacy zgloszenie sporzadza protokol, ktory
podpisuja wnoszacy skarge lub wniosek i przyjmujacy zgtoszenie,

3) W protokole zamieszcza si¢ datg przyjecia skargi lub wniosku, imi¢, nazwisko i adres zgtaszajacego
oraz zwiegzty opis tresci sprawy,

4) Przyjmujacy skargi i wnioski potwierdza ztozenie skargi lub wniosku, jezeli zazada tego wnoszacy,

5) Skargi i wnioski niezawierajace imienia i nazwiska oraz adresu wnoszacego pozostawia si¢ bez
rozpoznania,

6) Skargi i wnioski dotyczace nieprzestrzegania praw dziecka w Klubie Dzieciegcym $w. Jadwigi
Krolowej przyjmuje Dyrektor. Rozpatrzenie nastepuje na pisSmie w ciggu 1 miesigca zgodnie z art.
226 KPA rozdziat skargi oraz Rozporzadzeniem w sprawie organizacji, przyjmowania i
rozpatrywania skarg i wnioskow z 22.02.2002 r.,
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7) Szczegdtowe zasady rozpatrywania skarg i wnioskow okreslaja odrebne przepisy.

~

§ 29.

. Statut nadaje Klubowi Dziecigcemu $w. Jadwigi Krolowej, wprowadza w nim zmiany i uzupelnienia

Organ Prowadzacy.

Statut Klubu Dziecigcego sw. Jadwigi Krolowej nie moze zawiera¢ przepisow sprzecznych z prawem.
Statut obowigzuje w rownym stopniu wszystkich cztonkow spotecznosci Klubu Dziecigcego sw.
Jadwigi Krolowej, dzieci, nauczycieli, rodzicow, pracownikow obstugi i administracji.

Zmiany w Statucie, jak tez decyzje o likwidacji Klubu Dzieciecego sw. Jadwigi Krolowej naleza do
kompetencji Organu Prowadzacego Klub Dziecigcy.

Organ prowadzacy, moze zlikwidowaé¢ Klub Dziecigcy $w. Jadwigi Krolowej, po zawiadomieniu, na
co najmniej 6 miesiecy przed terminem likwidacji, o zamiarze i przyczynach likwidacji: rodzicéw
wychowankow, jednostke samorzadu terytorialnego dokonujaca wpisu do ewidencji.

. Statut jest dokumentem otwartym, wszelkie zmiany moga by¢ wprowadzane w postaci aneksu.

Zasady gospodarki finansowej i materiatowej Klubu Dziecigcego okreslaja odrebne przepisy.

. W kwestiach nieuregulowanych w niniejszym Statucie stosuje si¢ przepisy Kodeksu Pracy oraz

Kodeksu Cywilnego.

Niniejszy Statut obowigzuje od dnia 31.07.2020 roku.

Ks. Tomasz Cyl
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